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CONTRATO  DE  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES
No. 260-2026

SuSCRITO  ENTRE  LA  ESE  HOSPITAL MARCO  FIDEL SuAREZ Y  FELIX
CHAVERRA  MENA

MODALIDAD! CONTRATAC16N  DIRECTA

CORTRATANTE: ESE  HOSPITAL  MARCO  FIDEL  SUAREZ  NIT  890.985.703-5

corfuRATIS" FELIX  CHAVERRA  MENA,  ideritificada  con  C.C.   1077427988

oBJIETo:

Prestaci6n  de  servicios  profesionales  como  enfermero  (a)  para  apoyar  a  la
ESE  Hospital  Marco  Fidel  Suarez en a ejecuci6n de los compromisos asignados
con  la  Uni6n  Temporal  lntervencio nes  Colectjvas  Antioquia  en  el   marco  del
convenio  interadministrativo  No.  4600019007.

vALOFl VEINTIDOS  MILLONES  TRESCIENTOS  CINCUENTA  Y  SIETE  MIL
INICIAL:    `  , SEISCIENTOS  SESENTA  Y  DOS  PESOS  M/C  ($22.357.662).

PLAZO INICIAL: NOVENTA  Y  OCHO  (98)  DiAS  CALENDARIO

APRO'PIACI6NPR5SuPuESTAL,I CDP:  No.  556  de  09/03/2026
2 . 3 . 2 . 02 . 02 . 009

SERVICIOS  PARA  LA  COMUNIDAD,
SOCIALES  Y  PERSONALES

Entre  los  suscritos  a  saber:  JULIAN  FELIPE  PINEDA VELASQUEZ,  mayor de
edad,  identificado  con  la  c€dula  de  ciudadania  ndmero  1.037.570.180,  Gerente
de la  ESE  HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ segdn  Decreto de nombramiento
No.   2024070004126   del   19   de   septiembre   de   2024,   posesionado   el   25   de
septiembre  de  la  misma  anualidad,  facultado  para  contratar  mediante  Acuerdo
No.   024  del   19  de  diciembre  de  2025  emitido  por  la  Junta   Directiva  y  por  la
Resoluci6n  No.  766  del  22  de  diciembre de  2025,  por medio de  la  cual  se adopta
el  Manual  de Contrataci6n,  y  por tanto  representante  legal,  quien en el  presente
contrato  se denomina  LA  ESE,  por una  parte,  y  por  la  otra,  FELIX CHAVERRA
MENA,   mayor  de  edad,   identificado   (a)   con   la   c6dula   de  ciudadanla   nl]mero
1077427988,  quien  en  adelante  se  denominara  EL/LA CONTRATISTA,  hemos
convenido    en    celebrar    el    presente    contrato    de    prestaci6n    de    servicios
profesionales,  previas  las  siguientes  consideraciones:

I.            Que  la  ESE  Hospital  Marco  Fidel  su5rez  es  una  instituci6n  prestadora  de
servicios  de  salud  que  se  rige  por  las  disposiciones  contenidas  en  la  Ley
100    de    1993    y    dem5s    normas    que    la    modifican,    reglamentan    o
complementan.

11.          Que  la  Gobernaci6n  de  Antioquia,  a  traves  de  la  Secretaria  de  Salud  e
Inclusi6n     Social,     suscribi6     con     la     Uni6n     Temporal     Intervenciones
Colectivas  Antioquia   -de   la   cual   la   ESE  Hospital   Marco  Fidel   Su5rez  es
integrante-el Contrato Interadministrativo No. 4600019007, cuyo ob].eto
es    la    prestaci6n    de   servicios    para    la    implementaci6n,    monitoreo   y
seguimiento    del    Plan    de    Intervenciones    Colectivas    (Plc),    mediante
acciones  de  promoci6n  de  la  salud  y  gesti6n  del  riesgo.

Ill.        Que,  en  virtud  de  dicho  compromiso,  la  ESE  Hospital  Marco  Fidel  Suarez
asumi6   la   ejecuci6n   de   veintitr6s   (23)   equipos   basicos   y   actividades
complementarias en  los veintitres  municipios  de  la  Subregi6n  Suroeste de
Antioquia,  conforme  a  los  ejes  y  lineamientos  t€cnicos  establecidos  en  el
Anexo  No.  1  del  contrato  principal.

IV.        Que,    para    dar   cumplimiento    a    las    metas    de    salud    pdblica    en    las
prioridades  de  nutrici6n,  enfermedades  transmisibles  y  no  transmisibles,
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salud  mental,  salud  materno-infantil,  PAI,  entre  otras,  se  hace  necesaria
la vinculaci6n  de  personal  asistencial  y t6cnico que brinde apoyo operativo
al  fortalecimiento  de  las  intervenciones  colectivas  en  el  territorio.

V.          Que la  ESE Hospital  Marco Fidel  suarez, desarroll6 los respectivos estudios
y   documentos   previos   para   garantizar  la   correcta   contrataci6n   de   los
servicios  requeridos.

VI.        Que  la   modalidad  de  selecci6n  de  contrataci6n   directa   procede  para   la
celebraci6n  de  contratos  prestaci6n  de  servicios  profesionales,  segdn  su
n atu ra I eza .

VII.       Que    la    ESE    Hospital    Marco    Fidel    Suarez,    en    cumplimiento    de    sus
obligaciones  dentro  de  la  Uni6n  Temporal,  requiere  el  fortalecimiento  de
sus  equipos  basicos  en  la  Subregi6n  Suroeste;  y  toda  vez  que  su  planta
de  cargos  actual   no  cuenta  con  el   personal   id6neo  o  suficiente  para  la
ejecuci6n    de    las   actividades   de    salud    pdblica    y   gesti6n    del    riesgo
contempladas  en   el   objeto  contractual   por  lo  cual  se  hace   necesaria  la
contrataci6n     de     servicios     de     apoyo     externo     para     garantizar     el
cumplimiento  de  las  obligaciones  contraidas.

VIII.    Que    EL/LA   CONTRATISTA   aport6   la   documentaci6n   acad6mica   y   de
experiencia  que  acredita  la  idoneidad  para  suscribir el  presente  contrato.

Por  lo  anterior,  las  partes  en  ejercicio  de  la  autonomia  de  la  voluntad  celebran
el  presente  contrato,  el  cual  se  regira  por  las  siguientes  clausulas:

PRIMERA.  DEFINICIONES.  Las expresiones  utilizadas en  el  presente Contrato
con  mayllscula  inicial  deben  ser  entendidas  con  el  significado  que  se  asigna  a
continuaci6n.   Los  terminos  definidos  son   utilizados  en   singular  y  en   plural   de
acuerdo  con  el  contexto  en  el  cual  son  utilizados.  Los  t€rminos  no  definidos  en
los  documentos  o  en  la  presente  clausula,  deben  entenderse  de  acuerdo  con  su
significado  natural  y  obvio.
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Contrato No.  260-2026

Entidad  Contratante ESE  HOSPITAL  MARCO  FIDEL SUAREZ

Contratista FELIX  CHAVERRA  MENA

SEGUNDA.  OBJETO:  El  objeto  del  presente  proceso  es:  Prestaci6n  de servicios
profesionales  como  enfermero   (a)   para   apoyar  a   la   ESE  Hospital   Marco   Fidel
Suarez  en   la  e].ecuci6n  de  los  compromisos  asignados  con   la   Uni6n  Temporal
Intervenciones Colectivas Antioquia en  el  marco del convenio interadministrativo
No.      4600019007..TERCERA.     OBLIGACIONES     DE      EL     CONTRATISTA.
OBLIGACIONES     GENERALES:     corresponde     al     contratista     realizar     las
siguientes  obligaciones:   1.  Suscribir  juntamente  con  el  supervisor,  el  acta  de
inicio   una   vez  cumplidos   los   requisitos   de   perfeccionamiento  y  e].ecuci6n   del
contrato.   2.   Acreditar   su   afiliaci6n   en   calidad   de   contribuyente   al   Sistema
General   de   Seguridad   Social   y   encontrarse   al   dia   en   los   respectivos   pagos,
aportando   para   efectos   del   pago   mensual   que   se   cause   con   ocasi6n   de   la
ejecuci6n  del  presente  contrato  la  copia  del  recibo  o  certificado  de  pago  de  los
aportes al  Sistema  General  de Seguridad  Social  y/o copia  de  la  planilla  en  la  cual
se  discriminen  los  pagos  realizados  al  Sistema  General  de  Seguridad  Social.  3.
Presentar   Informe   mensual   de   cumplimiento   de   las   actividades   especlficas
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sefialadas  en  el  contrato  y  cuenta  de  cobro  en  la  cual  se  indique  el  CDP  al  cual
se  imputan  los  pagos.  4.  Garantizar  la  calidad  de  la  prestaci6n  del  servicio.  5.
Guardar absoluta  reserva  de  lo que copozca  con  ocasi6n  del  desarrollo del  objeto
contractual.  OBLIGACIONES  ESPECIFICAS.

1.Realizar  las  sesiones  educativas  correspondientes  a  las  once  (11)  prioridades
del  Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),  conforme a  la asignaci6n establecida
en  el   plan  de  trabajo  y  en  estricto  cumplimiento  de  los  lineamientos  t6cnico-
operativos    definidos    para    su    ejecuci6n.    2.     Realizar    jornadas    educativas
correspondientes    a    las    once    (11)    prioridades    del    Plan    de    Intervenciones
Colectivas  (Plc),  conforme  a  la  asignaci6n  establecida  en  el  plan  de trabajo  y en
estricto  cumplimiento  de  los  lineamientos  t6cnico-operativos  definidos  para  su
ejecuci6n.   3.   Realizar  tamizajes  vale  y  tamizajes  correspondientes  a   las  once
(11)   prioridades   del   Plan   de   Intervenciones   Colectivas   (PIC),   conforme   a   la
asignaci6n  establecida  en  el  plan  de  trabajo  y  en  estricto  cumplimiento  de  los
lineamientos  tecnico-operativos  definidos  para  su  ejecuci6n.  4.   Realizar  redes
comunitarias    correspondientes    a    las    once    (11)    prioridades    del    Plan    de
Intervenciones  Colectivas  (Plc),  conforme  a  la  asignaci6n  establecida  en  el  plan
de  trabajo  y  en   estricto  cumplimiento   de   los   lineamientos  t€cnico-operativos
definidos  para  su  ejecuci6n.  5.  Realizar ciclos  educativos  correspondientes  a  las
once  (11)  prioridades  del  Plan  de  Intervenciones  Colectivas  (Plc),  conforme  a  la
asignaci6n  establecida  en  el  plan  de  trabajo  y  en  estricto  cumplimiento  de  los
lineamientos    t6cnico-operativos    definidos    para     su     ejecuci6n.     6.     Realizar
carruseles     correspondientes     a     las     once     (11)     prioridades     del     Plan     de
Intervenciones  Colectivas  (PIC),  conforme  a  la  asignaci6n  establecida  en  el  plan
de  trabajo  y  en  estricto  cumplimiento  de  los  lineamientos  t6cnico-operativos
definidos  para  su  e].ecuci6n.  7.    Realizar             jornadas             de              vacunaci6n
correspondientes    a    las    once    (11)    prioridades    del    Plan    de    Intervenciones
Colectivas  (Plc),  conforme  a  la  asignaci6n  establecida  en  el  plan  de trabajo y en
estricto  cumplimiento  de  los  lineamientos  tecnico-operativos  definidos  para  su
ejecuci6n.   8.   En   todos   los   casos,   el   contratista   debera   trabajar  de   manera
articulada  con  el  equipo  basico  de  salud  del  territorio  asignado  y  garantizar  el
cumplimiento  de  la   cantidad   de  actividades  correspondientes  a   las  diferentes
prioridades  establecidas  para  el  respectivo  municipio.  9.  Las  demas  actividades
que  sean  inherentes  al  desarrollo  del  objeto  contractual  y  que  sean  requeridas
por  la  supervisi6n.

INFORMES.   Los   entregables   deberan   elaborarse   conforme   a   la   estructura
detallada   y   ampliada   establecida   en   el    Lineamiento   Operativo   del    Plan   de
Intervenciones Colectivas (Plc),  documento que  hace  parte integral  del  contrato
interadministrativo  y  que,  a  su  vez,  forma  parte  integral  del  presente  contrato
de  prestaci6n  de  servicios.   Las  obligaciones  sefialadas  se  desarrollaran  en  las
prioridades   que   resulten   aplicables,   de   conformidad   con   lo  establecido   en   el
respectivo  lineamiento  t6cnico-operativo.  QUINTA.  VALOR  DEL CONTRATO Y
FORMA  DE  PAGO.  El  valor  total  del  presente  Contrato  corresponde  a  la  suma
de   VEINTID6S    MILLONES   TRESCIENTOS   CINCUENTA   Y   SIETE    NIL
SEISCIENTOS  SESENTA  Y  DOS  PESOS  M/C  ($22.357.662).   El   presente
Contrato   esta   sujeto   a   registro   presupuestal   y   el   pago   de   su   valor   a   las
apropiaciones  presupuestales.  El  anterior valor sera  cancelado  al  contratista,  de
acuerdo   con   su   disponibilidad   presupuestal,   de   la   siguiente   forma:    En   una
primera     cuota     por     la     suma     de     CINCO     MILLONES     SETENTA     NIL
OCHOCIENTOS  DIEZ  PESOS  M/C  ($5.070.810).,   Dos  cuotas  iguales  por
valor   de   SEIS   MILLONES   NOVECIENTOS   CATORCE   NIL   SETECIENTOS
CUARENTA Y uN  NIL PESOS M/C ($6.914.741). y una dltima cuota por valor
de     TRES     MILLONES     CUATROCIENTOS     CINCUENTA     Y     SIETE     MIL
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TRESCIENTOS   SETENTA   PESOS   M/C   ($3.457.370).,   Cada   cuota   previa
presentaci6n  de  informe  de  cumplimiento  del  objeto  contractual,  documentos
que   acrediten   el   pago   de   sus  obligaciones   al   Sistema   Integral   de   Seguridad
Social,  cuenta  de cobro  y el  informe de  supervisor donde conste el  cumplimiento
de   sus   obligaciones   contractuales.    La   dltima   cuota   estar5   supeditada   a   la
liquidaci6n  del  contrato,  previa  la  presentaci6n  de  informe  final  de cumplimiento
del  objeto contractual,  documentos que acrediten el  pago de sus obligaciones al
Sistema  Integral  de  Seguridad  Social  y  el  informe  de  s,upervisor donde  conste  el
cumplimiento  de  sus  obligaciones  contractuales.  PARAGRAFO:  La  ESE  Hospital
Marco    Fidel    Su5rez   reconocera   y   pagar5    los   gastos   de   desplazamiento   y
transporte  en  que  incurra  el/la  contratista,  cuando  aplique,  siempre  que  dichos
desplazamientos sean  previamente  autorizados y se  requieran  para  la  ejecuci6n
del  contrato en  lugares distintos al  domicilio contractual  acordado  por las  partes.
El     pago    de    estos    gastos    se    realizara    conforme    a    las    disposiciones    y
procedimientos internos establecidos en  los Actos Administrativos expedidos por
la  Gerencia  de la  ESE,  cuando a ello haya  lugar.  SEXTA.  DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA.  EI  Contratista  hace  las  siguientes  declaraciones:   1.  Conoce  y
acepta    los    Documentos    del    Proceso.    2.    Tuvo    la    oportunidad    de    solicitar
aclaraciones  y  modificaciones  a  los  Documentos  del  Proceso  y  recibi6  de  La  ESE
Hospital  Marco  Fidel  Suarez,  respuesta  oportuna  a  cada  una  de  las  solicitudes.
3.  Se  encuentra  debidamente  facultado  para  suscribir  el  presente  contrato.  4.
EI  Contratista  declara  bajo  la  gravedad  del  juramento  que,   al   momento  de  la
celebraci6n   del   presente   contrato,   no   se   encuentra   en   ninguna   causal   de
inhabilidad   e   incompatibilidad.    5.    Est5   a    paz   y   salvo   con   sus   obligaciones
laborales  frente  al  sistema  de  seguridad  social  integral.  6.  El  valor  del  contrato
incluye    todos    los    gastos,    costos,    derechos,    impuestos,    tasas    y    demas
contribuciones    relacionadas    con    el    cumplimiento    del    objeto    del    presente
contrato,  excepto  los gastos de desplazamiento y transporte  a  que  haya  lugar y
sean  reconocidos  y  aprobados  por  la  coordinaci6n  del  proyecto  y  la  supervisi6n
del  contrato.  7.  El/La  Contratista  manifiesta  que  los  recursos  que  componen  su
patrimonio   no   provienen   de   lavado   de   activos,   financiaci6n   del   terrorismo,
narcotr5fico,   captaci6n   ilegal   de   dineros   y   en   general   de   cualquier  actividad
ilicita;   de  igual  manera  manifiesta  que  los  recursos  recibidos  en  desarrollo  de
este  contrato  no  seran  destinados  a  ninguna  de  las  actividades  antes  descritas.
8.  El/La  CONTRATISTA  se  obliga  a  no  contratar,  vincular,  emplear o  permitir  la
participaci6n   de   personas   menores   de   18   aFios   en   la   e].ecuci6n   del   objeto
contractual,  ni  de  manera  directa  ni  a trav6s de subcontratistas.  Esta  prohibici6n
incluye  cualquier actividad  considerada  peligrosa,  nociva  o  clasificada  como  una
de  las  peores  formas  de trabajo  infantil,  de  conformidad  con  la  Resoluci6n  1796
de  2018  del  Ministerio  del  Traba].o,  la  Ley  1098  de  2006  -C6digo  de  Infancia  y
Adolescencia,  el  Convenio  138  de  la  OIT,  el  Convenio  182  de  la  OIT,  y  demas
normas  nacionales  e  internacionales  vigentes  sobre  protecci6n  de  los  derechos
de  niFios,  nifias  y  adolescentes.  El/La  CONTRATISTA  declara  que  conoce  y  acata
el    listado    actualizado    de    actividades    peligrosas    y    condiciones   de   trabajo
prohibidas  para  menores  de  18  afios,  y  se  compromete  a  adoptar  las  medidas
necesarias  para  garantizar su  cumplimiento.  La  inobservancia  de  esta  obligaci6n
constituira   incumplimiento   grave   del   contrato   y   clara   lugar   a   las   sanciones
contractuales   y   legales   correspondientes.   SEPTIMA.   PLAZO.   El   termino   de
duraci6n    del    presente    contrato    es    de    NOVENTA   Y   0CHO    (98)    DiAS
CALENDARIO,  contados  a  partir del  10  de  marzo  de  2026  hasta  el  15  de junio
de  2026,  tal  y como  debera  constar en  el  acta  de  inicio firmada  por las  partes y
el supervisor designado  por la  ESE.  OCTAVA.  DERECHOS DEL CONTRATISTA.
1.   Recibir  la   remuneraci6n   pactada   en   los  t6rminos  de   la   Clausula  Quinta   del
presente  contrato.  2.  Recibir  un  trato  cortes  en  la  prestaci6n  de  sus  servicios.
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3.  Garantia  de  un  debido  proceso  en  el  caso  de  declaratoria  de  incumplimiento.
NOVENA.     OBLIGACIONES     PARTICULARES     DEL     CONTRATISTA.      1.
Desarrollar  y   cumplir   el   objeto   del   Contrato,   en   las   condiciones   de   calidad,
oportunidad,   y   obligaciones   definidas   en   el   presente   Contrato   y   los   estudios
previos.  2.  El/La  contratista  se  compromete  a  responder  por todos  y  cada  uno
de     los     insumos,     suministros,     herramientas,     dotaci6n,     implementaci6n,
inventarios y/o  materiales que le sean  puestos a su disposici6n  para  la  prestaci6n
de servicios  realizados,  por lo que  los  mismos quedaran  a  cargo del  coordinador,
administrador o contratista y este respondera  con ellos,  autorizando que el valor
del  mismo sea  descontado automaticamente de los honorarios pactados en  caso
de   p6rdida   o   extrav`o   injustificado,   de   acuerdo   con   el   deber   de   cuidado   y
diligencia  inmerso  en  el  contrato.  3.  Requerir  la  informaci6n  que  sea  necesaria
para   el   cumplimiento   del   ob].eto   contractual,   con   la   antelaci6n   suficiente.   4.
Tratar  con  respeto  y  cumplir  con  las  actividades  especificas  sefialadas  para  el
cumplimiento  del  objeto contractual.  5.  Mantener comunicaci6n  permanente con
el  supervisor del  contrato  e  informarlo de todas aquellas circunstancias que sean
necesarias  para  la toma de decisiones,  en  pro de garantizar que  no se  presenten
afectaciones   a    LA   ESE.    6.    Debera   garantizar   total    reserva    respecto   a   la
informaci6n  que  le sea  suministrada  por LA  ESE,  para  el  cumplimiento del  objeto
contractual.  7.  Se comprometer5  a  practicar los  principios y valores establecidos
en  el  c6digo de 6tica  e integridad.  8.  Informar de  manera  inmediata y  por escrito
a   LA   ESE   la   ocurrencia   de   cualquier  causal   de   inhabilidad   o   incompatibilidad
sobreviniente  que  se  presente  con  posterioridad  a  la  suscripci6n  del  contrato.  9.
El/La  CONTRATISTA debera  informar oportunpmente al  ESE cualquier cambio en

:terer::#]eendt,r:::t:r:a,%c:::6i:rj±::fa'it.r°D#:C€HT6`5ujiri°Tic#E:t:aJ'Ea#
ESE.   1.  Hacer  uso  de  la  clausula  de  imposici6n  de  multas,   la  clausula  penal  o
cualquier  otro  derecho  consagrado  a  IA  ESE  de  manera  legal  o  contractual.  2.
Hacer uso  de  las  clausulas excepcionales  del  contrato,  sefialadas en  la  Ley  80  de
1993.    3.    Exigir   el   cumplimiento,   en   cuanto   a   los   servicios   requeridos,   en
desarrollo  del  objeto  contractual.  4.  Suspender la  ejecuci6n  del  contrato  cuando
por    situaciones    legales    o    reglamentarias,    caso    fortuito    o    fuerza    mayor
debidamente    comprobada,    que    afecten    el    servicio    pdblico   que   se   quiere
satisfacer   con   la   contrataci6n   y   que   el/la   Contratista   ng   pueda   emitir   su
consentimiento    respecto    de    la    suspensi6n    bilateral.    DECIMA    PRIMERA.
OBLIGACIONES  GENERALES  DE  LA  ESE.  1.  Ejercer  el  respectivo  control  en
el  cumplimiento  del  objeto  del  contrato  y  expedir  el  recibo  de  cumplimiento  a
satisfacci6n.    2.    Pagar   el    valor   del    contrato   de    acuerdo   con    los   t€rminos
establecidos.  3.  Prestar su  colaboraci6n  para  el  cumplimiento de las obligaciones
del  Contratista.  4.  Suministrar al  CONTRATISTA la  informaci6n  y documentaci6n
necesaria  para  el  cabal  cumplimiento  del  contrato,  facilitarle  las condiciones que
le   permitan   cumplirlo   en   la   forma   y   oportunidad   convenidas   y   coordinar   al
interior de  sus  dependencias  y  funcionarios  lo  necesario  con  la  misma  finalidad.
5.  Permitir la  visita  del  Contratista  a  sus instalaciones  para  cumplir con  el  ob].eto
del  contrato.  6.  Disponer de  una  persona  calificada  para  el  recibo  y  verificaci6n
de las actividades contratadas.  7.  Efectuar las retenciones de ley y de imp,uestos
de acuerdo con  las normas vigentes y a  sus  posteriores  modificaciones.  DECIMA
SEGUNDA.   RESPONSABILIDAD.   FELIX  CHAVERRA  MENA  es  responsable
por  el  cumpl,imiento  del  objeto  establecido  en  la  clausula  segunda  del  presente
Contrato.  DECIMA TERCERA.  PROPIEDAD  INTELECTUAL.  Si  de  la  ejecuci6n
del    presente    contrato    resultan    estudios,    investigaciones,    descubrimientos,
invenciones,   informaci6n,   mejoras   y/o   disefios,   6stos   pertenecen   a   LA   ESE
contratante  de  conformidad  con  lo  establecido en  la  Ley  23  de  1982.  Asi  mismo,
el/la  Contratista  garantiza  que  los  trabajos  y  servicios  prestados  a  EI  Hospital
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por el  objeto de este contrato  no  infringen  ni vulneran  los derechos de  propiedad
intelectual  o  industrial  o  cualesquiera  otros  derechos  legales  o  contractuales  de
terceros.   DECIMA  CUARTA.   CONFIDENCIALIDAD.   En   caso   de   que   exista
informaci6n sujeta  a  reserva  legal,  las partes deben  mantener la confidencialidad
de esta  informaci6n.  Para ello,  la  parte interesada  debe comunicar a  la  otrg  parte
que   la   informaci6n   suministrada   tiene   el   caracter   de   confidencial.   DECIMA
QUINTA.       TERMINAC16N,        MODIFICAC16N        E       INTERPRETAC16N
UNILATERAL   DEL  CONTRATO.   La   ESE   Hospital   Marco   Fidel   Su5rez  puede
terminar,  modificar y/o  interpretar unilateralmente  el  Contrato,  de  acuerdo  con

:°usea=,'/i:'°cSo::r:t,Ls7ad:u'::Fayc8o°nd:,]o9b9]='tocudaen,d3r'e°s:::es'dceor:trnaet::SaDrE°c:fir£
SEXTA.  CADUCIDAD.  La   ESE   Hospital   Marco   Fidel   Suarez estara  facultada  a
declarar  la  caducidad  cuando  exista   un  incumplimiento  del  contrato  por  parte
del  Contratista  en  la  forma  y  de  acuerdo  con  el  procedimiento  previsto  por  la
ley.  DECIMA SEPTIMA.  MULTAS.  En  caso de incumplimiento  a  las obligaciones
del   Contratista   derivadas  del   presente  Contrato,   la   ESE   Hospital   Marco   Fidel
Suarez,   puede  adelantar  el   procedimiento  establecido  en  la  ley  e  imponer  las
siguientes    multas:    1.    Una    multa    del    loo/o    del    valor   del    contrato    por   el
incumplimiento  de  las  obligaciones  del  contratista  que  afecten  gravemente  la
ejecuci6n   del    contrato   y    la    necesidad    que   se    pretende   satisfacer   con    la
contrataci6n.   2.   Una   multa   del   0.5%   del   valor  del   contrato   por  cada   dia   de
retardo en el  cumplimiepto de  la  obligaci6n  u  ob,ligaciones que fueron  decretadas
como    incumplidas.    DECIMA    OCTAVA.    CLAUSULA    PENAL,    En    caso    de
declaratoria  de  caducidad  o  de  incumplimiento total  o  parcial  de  las  obligaciones
del  presente Contrato,  el/la  Contratista  debe  pagar a  la  ESE  Hospital  Marco  Fidel
Suarez,   a   titulo   de   indemnizaci6n,   una   suma   equivalente   al   diez   por  ciento
(10%).   El  valor  pactado  de  la   presente  clausula   penal   es  el  de  la  estimaci6n
anticipada  de  perjuicios,  no obstante,  la  presente  cl5usula  no  impide  el  cobro  de
todos  los  perjuicios  adicionales  que  se  causen  sobre  el  citado  valor.   Este  valor
puede  ser  compensado  con  los  montos  que  la  ESE  Hospital  Marco  Fidel  Suarez

:g:fuodrem,ad'a:°c:tnri:I:traeg:::d°ec,a€;6d|g:ec,I:,,:JfE€C|.inAdNeL3rEe=i:t€AC#Lr:±°Asd;
MECANISMOS  DE  COBERTURA  DEL  RIESGO.   Por  tratarse  de  un   contrato
cuya   cuantla  es  inferior  a   la   minima  cuantia  y  en  virtud  de  lo   previsto  en  el
capitulo  IV  numeral  4.2.7  de  la  Resoluci6n  766  del  22  de  diciembre  de  2025,
manual  de  contrataci6n,  atendiendo  a  la  naturaleza  del  riesgo  vinculado  con  el
presente contrato  no  se exigira  la  constituci6n  de  p6liza  en  su  defecto se  optara
por  mecanismos  id6neos  para  hacer  el  control  sobre  la  adecuada  ejecuci6n  del
contrato  tales como:  1)  Una  Supervisi6n  del  contrato,  2)  La  aplicaci6n  de  multas
como  medio  de  encausar  al  contratista,   3)  Solicitud  de  informe    en  cualquier
momento  por parte del  supervisor del  contrato.  VIGESIMA.  INDEPENDENCIA
DEL  CONTRATISTA.  El/la  Contratista  es  una  entidad  independiente  de  la  ESE
Hospital    Marco    Fidel    Suarez,    y   en   consecuencia,    el    Contratista    no   es   su
representante,   agente  o   mandatario.   El/la  Contratista   ni  tiene  la  facultad  de
hacer  declaraciones,   representaciones   o  compromisos   en   nombre   de   la   ESE
Hospital   Marco   Fidel   Su5rez,   ni   de   tomar   decisiones   o   iniciar   acc}ones   que

generen    obligaciones    a    su    cargo.    VIGESIMA    PRIMERA.    CESION.    El/La
Contratista  no  puede  ceder  parcial   ni  totalmente  sus  obligaciones  o  derechos
derivados del  presente Contrato sin  la  autorizaci6n  previa  y  por escrito de  la  ESE
Hospital  Marco  Fidel  Suarez.  Si  el/la  Contratista  es  objeto  de  fusi6n,  escisi6n  o
cambio  de  control,  la  ESE  Hospital  Marco  Fidel  Su5rez  esta  facultado  a  conocer
las  condiciones  de  esa  operaci6n.  En  consecuencia,  el/la  Contratista  se  obliga  a

:nof,?cr,Taa.r:upo:ounnsaeT,:LtFena,::Ls|:EHso|SR'ia'sMEa:CuoNFbdA:I:#abr:ZMRe|baA5|.'sT,;L:
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Contratista   se  obliga   a   indemnizar  a   la   ESE   Hospital   Marco   Fidel   Suarez  con
ocasi6n  de  la  violaci6n  o  el  incumplimiento  de  las  obligaciones  previstas  en  el
presente  Contrato.  El/La  Contratista  se obliga  a  mantener indemne  a  la  Entidad
Estatal  contratante  de  cualquier dafio  o  per].uicio  originado  en  reclamaciones  de
terceros  que tengan  como  causa  sus  actuaciones  hasta  por el  monto  del  daFio o
perjuicio   causado.   El/La   Contratista   mantendr5   indemne  a   la   Entidad   Estatal
contratante  por  cualquier  obligaci6n   de  caracter  laboral   o  relacionado  que  se
originen  en  el  incumplimiento  de  las  obligaciones  laborales  que  el/la  Contratista
asume frente al  personal, subordinados o terceros que se vinculen a la e].ecuci6n
de   las   obligaciones   derivadas   del   presente   Contrato.   VIGESIMA  TERCERA.
CASO   FORTUIT0   Y   FUERZA   MAYOR.   Las   partes   quedan   exoneradas   de
responsabilidad  por el  incumplimiento  de  cualquiera  de sus obligaciones  o  por la
demora  en  la  satisfacci6n  de  cualquiera  de  las  prestaciones a  su  cargo derivadas
del  presente  Contrato,  cuando  el  incumplimiento  sea  resultado  o  consecuencia
de  la   ocurrencia  de  un  evento  de  fuerza   mayor  y  caso  fortuito  debidamente
invoc,adas  y  constatadas  de  acuerdo  con  la  ley  y  la  jurisprudencia  colombiana.
VIGESIMA  CUARTA.  SOLuC16N  DE  CONTROVERSIAS.  Las  controversias  o
diferencias  que  surjan  entre  el/la  Contratista  y  LA  ESE  con  ocasi6n  de  la  firma,
ejecuci6n,   interpretaci6n,   pr6rroga   o   terminaci6n   del   Contrato,   asi  como  de
cualquier  otro  asunto  relacionado  con  el  presente  Contrato,  seran  sometidas  a
la  revisi6n  de  las  partes  para  buscar un  arreglo  directo,  en  un  t6rmino  no  mayor
a   cinco   (5)  dias   habiles  a   partir  de   la  fecha   en   que  cualquiera   de   las  partes
comunique  por escrito a  la  otra  la  existencia  de  una  diferencia.  Las controversias
que  no  puedan  ser  resueltas  de  forma  directa  entre  las  partes,  se  resolveran  a
trav6s  de  los  mecanismos  alternativos  de  soluci6n  de  conflictos  o  a  trav6s  de  la
Jurisdicci6n            Contencioso           Administrativa.            VIGESIMA           QUINTA.
NOTIFICACIONES.  Los avisos,  solicitudes, comunicaciones y notificaciones que
las  partes  deban  hacer  en  desarrollo  del  presente  Contrato,  deben  constar  por
escrito   y   se   entender5n    debidamente   efectuadas   s6lo   si    son   entregadas
personalmente o  por correo electr6nico a  la  persona y a  las direcciones indicadas
a  continuaci6n:

* `~          :AA¥pai!&;§ffi/&iatd4ri¥REroffiffiREEL%?"ifeREj;
Noml)re:  Diana  Cristina  Echeverri  P6rez Nombre:  Felix  Chaverra  Mena
Cargo:      Subgerente Ad in i n istrativa y Cargo:  Contratista
Financiera Direcci6n:  BRR  REPOSO
Direcci6n:  Calle  44  No.  498-90 Ciudad:  Quibd6,  Choc6
Ciudad:  Bello  -Antioquia Tel6fono:  3122322722
Tel6fono: 4549000 Email:  Chaverramenafelix@gmail.com
Email:  decheverri@hmfs.qov.co

VIGESIMA    SEXTA.    SUPERVIS16N.    La    supervisi6n    de    la    ejecuci6n    y
cumplimiento  de  las  obligaciones  contraidas  por  el/la  Contratista  a  favor  de  LA
ESE estara  a  cargo de  la  SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
La  supervisi6n  vigilara  la  cabal  ejecuci6n  del  servicio  profesional  encomendado
y  por lo  tanto  esta  facultado  mediante  Ley  1474  de  2011  y  la  Resoluci6n  175  de
2014,  por  medio  de  la  cual  se  adopta  el  manual  de  supervisi6n  e  interventoria
de    la    ESE,    para    solicitar    informes,    aclaraciones    y    explicaciones    sobre    el
desarrollo     de     la     ejecuci6n     contractual,     asl     mismo     podra     formular    las
observaciones del  caso  a  efectos de  obtener las correcciones  o  modificaciones a
que    hubiere    lugar.    La    Supervisi6n,    consistira    en    el    seguimiento    t6cnico,
administrativo,   financiero,   contable   y   juridico   sobre   el   cumplimiento   de   las
especificaciones,  soportes  a  presentar y obligaciones objeto  del  contrato.  Todas
las   instrucciones,    autorizaciones   y   sugerencias   que   la   supervisi6n    imparta
deber5n  constar  por escrito,  en  cuyo  caso  ser5n  consideradas  directamente  por
LA  ESE  y  El/La  Contratista.  El  control  a  que  se  refiere  esta  cl5usula  no  aminora
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en   ningdn   grado  la   respons,abilidad   de  El/La  Contratista   ni  su   autoridad  en   la
direcci6n  del  servicio.  PARAGRAF0  PRIMERO:  LA  ESE  se  reserva  el  derecho
de   realizar  eventuales  cambios  en   la   supervisi6n   contractual,   si   lo   considera
necesario  para  sus  intereses,  sin  que  por  esto  el/la  Contratista  pueda  ejercer
ningdn   reclamo;    por   el   contrario,   el/la   Contratista   deber5   acatar   cualquier
determinaci6n que en este sentido tomen las directivas de IA ESE.  PARAGRAFO
SEGUNDO:  Sera  obligaci6n  del  Contratista  hacer seguimiento  a  la  ejecuci6n  del
Contrato  para  eventuales  adiciones,  asi  como  deber5  conservar  copia  de  todos
los   documentos   que   s,oportan   ,el    presente   contrato,  y   que   se   generen   en
desarrollo de este.  VIGESIMA SEPTIMA. IMPUTACION y DISPONIBILIDAD
PRESuPUESTAL:  LA  ESE  atendera  el  pago  del  valor del  presente  contrato  con
cargo    a     la     Disponibilidad     Presupuestal     No.     556    de    09/03/2026,     rubro
presupuestal    2.3.2.02.02.099,    denominado    Serviciosp,   para    la    comunidad.
Sociales  y  personales.  VIGESIMA  0CTAVA.  EXCLUSION  DE  LA  RELAC16N
LABORAL.  El/La Contratista  o el  personal  que 6sta  dltima  utilice en  la  realizaci6n
de  las  actividades  que  constituye  el  ob].eto  del  presente  contrato,  no  clara  lugar
a  subordinaci6n  y  pago  d,e  prestaciones sociales  ni  a  ninguna  otra  remun,eraci6n
de caracter laboral.  VIGESIMA  NOVENA.  CAUSALES  DE TERMINACION  DEL
CONTRATO.  IA  ESE  podr5  dar  por  terminado  el  presente  contrato,  antes  del
vencimiento  del   plazo,   sin  indemnizaci6n  alguna  y  sin   necesidad  de  dar  aviso

previo   a   el/la   Contratista   en   los   siguientes   casos:    1,    Por   incumplimiento,
abandono  o  descuido del  Contratista  de  la  obligaci6n  contratada;  lo  cual  no  dar5
lugar   a    indemnizaci6n.    2.    Por   incapacidad    de    el/la    Contratista    de   seguir
prestando  sus  servicios,  si  a  ].uicio  de  LA  ESE,  fuere  de  tal  naturaleza  que  no
pudiere  continuar con  la  prestaci6n  del  servicio.  3.  Por  mutuo  acuerdo  entre  las
partes,  caso  en  el  cual  se  reconoceran,  previa  negociaci6n,  los  honorarios que  le
corresponden  a  €l/la Contratista  en  proporci6n a  la  parte ejecutada del  contrato,
si  a  ello  hubiere  lugar.  PARAGRAFO.  Los  hechos sujetos  a  comprobaci6n  de  las
causales   de   terminaci6n   ser5n   establecidos   unilateralmente   por   IA   ESE.   La
terminaci6n  anticipada  del  contrato  no  impide  que  EI  Hospital  tome  pose,si6n  de
lo contratado y continde  inmediatamente  la  ejecuci6n  contractual.  TRIGESIMA.
NATURALEZA  DEL  CONTRATO:    El  presente  contrato  se  re,gird  en  todo  lo  no
estipulado  en  61,  por  las  normas  del  Derecho  Privado.  TRIGESIMA  PRIMERA.
SISTEMA GENERAL  DE  SEGURIDAD SOCIAL.  De  conformidad  con  el  articulo
282 de la  Ley  100 de  1993,  el/la Contratista deber5 afiliarse  por su  propia cuenta
a  los  Sistemas  de  Salud  y  Pensiones.  En  todo  caso,  el/la  Contratista  se  obliga  a
mantener al  dia  durante toda  la  vida  y  ejecuci6n  del  contrato,  los  pagos  de  sus
obligaciones  con  los  sistemas  de  salud  y  pensiones.  Salvo  norma  en  contrario,
deber5  cotizar sobre  una  base equivalente  al  40%  de  los  honorarios  mensuales
recibidos.  IA  ESE  al  momento  de  liquidar el  contrato  verificara  la  relaci6n  entre
el  monto cancelado y las sumas que debieron  haber sido cotizadas y en el evento
en   que   no   se   hubieran   realizado   totalmente   los   aportes   correspondientes,
retendra  la  suma  adeudada  y  efectuara  el  giro  directo  de  dichos  recursos  a  los
correspondientes  sistemas.   Igualmente  se  deja  en  claro  que  el/la  Contratista
presta  sus  servicios  de  manera  personal  y  por  su  cuenta  y  riesgo,  por  lo  tanto,
IA   ESE     no   asume   ninguna   responsabilidad   por   accidentes   o   enfermedades
sufridas  durante  la  ejecuci6n  del  contrato.   Para  la  cobertura  de  los  accidentes
de  traba].o  o  enfermedades  profesionales,  el/la  Contratista,  podra  afiliarse  en
forma  voluntaria  al  Sistema  General  de  Riesgos  Profesional,es,  de  conformidad
con    la   reglamentaci6n   expedida    para   tal   efecto.    TRIGESIMA   SEGUNDA.
ANEXOS   DEL   CONTRATO.    Hacen    parte    integrante   de   este   contrato    los
siguientes documentos:  1.  Los estudios previos.  2.  La  propuesta  presentada  por
el/la      Contratista.      3.      Las      actas,      acuerdos,      informes     y      documentos
precontractuales.  4.  Certificado  de  Disponibilidad  Presupuestal.  5.  Certificados
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de  antecedentes  fiscales,  disciplinarios,  penales,  Certificado  de  no  vinculaci6n  al
sistema  de  registro  nacional  de  medidas  correctivas,  RNMC,  Ley  1801  de  2016.
6.  Documentos  de  idoneidad  y  experiencia  del   contratista.   7.   Hoja  de  vida  y
declaraci6n  de  bienes  del  DAFP.  8.  Copia  de  documento  de  identidad.  9.  RUT.
10.  Documento  de  acreditaci6n  de  afiliaci6n  a  los  sistemas  de  seguridad  social
en   salud   y   pensiones.   11.   Registro   Presupuestal   expedido   por   LA   ESE.   12.
Certificado  de  Registro  de  Deudores  Alimentarios  Morosos  -  REDAM  Ley  2097
de  2021.  13.  Dema,s  documentos  que  se  generen  en  la  legalizaci6n  y  ejecuc,Ion
del  contrato.  TRIGESIMA TERCERA.  PERFECCIONAMIENTO Y EJECuCION.
El   presente   contrato   requiere   para   su   perfeccionamiento   de   la   firma   de   las
partes.  Para  su  ejecuci6n  requiere  el  registro  presupuestal  y  la  acreditaci6n  de
encontrarse  el/la  Contratista  a  paz,y  salvo  por concepto  de  aportes  al  sistema
de seguridad  social  integral.  TRIGESIMA CuARTA.  LUGAR  DE  EJECuC16N Y
DOMICILIO CONTRACTUAL.  El  lugar de ejecuci6n de las actividades previstas
en  el  presente  contrato  sera  la  totalidad  de  los  veintitr6s  (23)  municipios  que
integran  la  Subregi6n  del  Suroeste  del  Departamento  de  Antioquia,  de  acuerdo
con  la  programaci6n  y necesidades t6cnicas.  No obstante,  para todos los efectos
legales   y   administrativos,   el   domicilio   contractual   sera   el   municipio   de   Bello,
Antioquia.

Para  constancia  se  firma  por  las  partes  el  presente  contrato  en  el  Municipio  de
Bello  el  Diez  (10)  de  marzo  de  2026,  en  dos  e].emplares  del  mismo tenor.

Por  la  ESE,

LASQUEZ

Por el/la  Contratista,

xgHhaRAt!€Nf
Contratista

NOMBRE  FUNCIONARIO flRMA FECHA

Proyect6:
Katty  Yulieth  Serna  Cardenas

IA  \J\\h fu'tae. 10/03/2026
Apoyo juridico

Revis6:
Catallna  S6nchez  Alvarez
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10/03/2026
Asesora  Juridlca

Aprob6:
Diana  Cristina  Echeverri  Perez 4 )ul`r= W- 10/03/2026
SubQerente  Adminlstrativa  v  Financlera

Los  arriba  firmantes declaramos que  hemos  revisado el  docu mento y  lo  encontra ajustado  a  las normas  y  clisposlciones
leciales  vioentes  v,  oor  lo  tanto,  baio  niiestra  resDonsabilidadlo  Dresentamos  oara  flrma.


